
An der Juristischen Fakultät der Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf ist am Lehrstuhl 

für Strafrecht, Wirtschaftsstrafrecht und Medienrecht (Prof. Dr. Karsten Altenhain) 

zum nächstmöglichen Termin die Stelle einer/eines 

wissenschaftlichen Mitarbeiters/-in 

(50 %, EG13 TV-L) 

zu besetzen. Die Anstellung erfolgt zunächst befristet für die Dauer von einem Jahr mit 

der Option der Verlängerung.  

Einstellungsvoraussetzung ist das Bestehen der ersten juristischen Prüfung mit mindes-

tens der Note „vollbefriedigend“. Zudem werden Interesse an den Forschungsgebieten 

des Lehrstuhls (u.a. Mitarbeit an einem Forschungsprojekt zur Evaluation der Verstän-

digung in Strafverfahren) sowie Bereitschaft zur Übernahme einer Arbeitsgemeinschaft 

im Strafrecht vorausgesetzt. Des Weiteren besteht die Möglichkeit zur Promotion. 

 

Die Eingruppierung erfolgt je nach Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen bis zur 

Entgeltgruppe 13 TV-L.  

Die Heinrich-Heine-Universität Düsseldorf strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. 

Bewerbungen von Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leis-

tung daher bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers lie-

gende Gründe überwiegen. Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und gleich-

gestellter behinderter Menschen im Sinne des SGB IX ist erwünscht. 

Ihre Bewerbungsunterlagen (u.a. mit Zeugnis der Ersten Staatsprüfung bzw. Beschei-

nigung über die bisherigen schriftlichen Ergebnisse, Ergebnis der Schwerpunktbe-

reichsprüfung, Abiturzeugnis, Lebenslauf) richten Sie bitte bis zum 31.12.2018 in elekt-

ronischer Form an: 

Ls.Altenhain@hhu.de.  

 

 

 


